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Sparwoche wird zur VR-SparParty

Diesjahriges Azubi-Projekt verhilft der Sparwoche zu frischem Glanz

Verantwortungsbewusstsein, Teamfahigkeit,
Kreativitdt und Organisationstalent sind nur
vier der Eigenschaften, die bei unseren Azubi-
Projekten gefragt sind. Im Rahmen jahrlicher
Projektarbeiten sammeln unsere Auszubil-
denden Erfahrungen, wie man gemeinsam
komplexe Aufgaben bearbeitet und mit Pro-
blemstellungen umgeht. Ziel ist, dass unse-
re jungen Mitarbeiter am Ende des Projektes
ihre Losungen eigenverantwortlich in die Pra-
xis umsetzen. Das aktuelle Projektteam leiten
Nadine Weinmann und Florian Soldner. Beide
begannen 2012 ein VR-Verbundstudium bei
uns und stehen kurz vor der Abschlusspriifung
zur/zum  Bankkauffrau/Bankkaufmann  (IHK).

Der Auftrag des Vorstands: Lassen Sie die
Sparwoche in neuem Glanz aufleben!

Mitte Juni wurde den Auszubildenden das Ziel
ihres diesjahrigen Projektes bekannt gegeben.
Sie sollen die Sparwoche in neuem Glanz aufle-
ben lassen. Unsere jungen Mitglieder sollen er-
fahren, dass Sparen wichtig ist und gleichzeitig
SpaB macht. Frau Weinmann und Herr Soldner
waren bereits beim vergangenen Azubiprojekt
dabei. Was es aber heiBt, Leiter eines eigenen
Projektes zu sein, war ihnen anfangs nicht be-
wusst. Die zusatzliche Verantwortung und die
breit gefdcherten Aufgaben stellen eine echte
Herausforderung dar.

Die Idee: VR-SparParty statt Sparwoche

Gemeinsam machten sich die Auszubildenden
an die Arbeit und entwickelten zahlreiche Ide-
en, um die Sparwoche in diesem Jahr attraktiver

zu gestalten. Am Ende stand die Idee der VR-
SparParty.

Zunachst arbeitete das Team als Ganzes. Um ein-
zelne Aufgaben effizienter und schneller erledi-
gen zu kdnnen, teilten sich die jungen Kollegin-
nen und Kollegen nach einiger Zeit in Gruppen
auf. Wahrend des gesamten Projektes wurden
sie von ihren Vorgesetzten begleitet. So nahm
die VR-SparParty immer konkretere Form an.

Nachdem das Gesamtkonzept fertiggestellt war
und die Zustimmung des gesamten Teams sowie
aller Vorgesetzten fand, musste die letzte Hirde
gemeistert werden: Die Ideen wurden dem Vor-
stand prasentiert. Auch diese Herausforderung
meisterten unsere Azubis. Sie diskutierten und
verfeinerten die Ideen noch etwas und erhiel-
ten schlieBlich die Zustimmung fur das Konzept
"VR-SparParty 2015".

Unsere jungen Mitarbeiter wissen nun, welche
Arbeiten im Hintergrund zu erledigen sind, um
eine Marketingaktion wie die VR-SparParty auf
die Beine zu stellen: Kostenkalkulation, rechtli-
che Abstimmungen, Einsatzplanung, Druckter-
mine einhalten und vieles mehr. Bis zum Ende
des Projektes nach der VR-SparParty wird das
Projektteam weiterhin wertvolle Erfahrungen
sammeln und lernen, Entscheidungen zu tref-
fen und hierfur Verantwortung zu tbernehmen.
Alle hoffen auf eine erfolgreiche VR-SparParty
und freuen sich auf das Feedback unserer Mit-
glieder und ihrer Kollegen.

Was sich unsere Azubis fiir die VR-SparParty
ausgedacht haben, erfahren Sie auf Seite 2.

Das Projektteam 2015 (v. links n. rechts): Rene Rodamer, Florian Soldner, Nadja Neubert, Jonas Doblinger, Nicole Heg-
wein und Nadine Weinmann.

Sehr geehrte Mitglieder,

die Zeiten andern sich. Vor wenigen Jahren
noch war die Sparwoche ein echter Anzie-
hungspunkt. Die jungen Kunden standen in
unseren Geschaftsstellen Schlange, um ihre
Spardosen zu leeren. Die Augen strahlten, als
sie anschlieBend noch ein kleines Geschenk
aussuchen durften.

Zuletzt hat dies immer mehr nachgelassen.
Das ist schade.

Aus unserer Sicht gehort die Sparwoche ein-
fach zu einer regionalen Genossenschafts-
bank. Wir haben uns daher Gedanken
gemacht, was wir gegen diesen Trend tun
kénnen. Und wer sollte das besser wissen, als
diejenigen, bei denen der Besuch der Spar-
woche noch nicht allzu lange her ist: unsere
Auszubildenden und Verbundstudenten.

Kurzum haben sie von uns den Auftrag er-
halten: Lassen Sie die Sparwoche in neuem
Glanz aufleben! Wir méchten unseren jun-
gen Mitgliedern zeigen, wie wichtig das Spa-
ren ist. Gleichzeitig soll es aber auch SpaB
machen.

Unsere jungen Mitarbeiter haben sich tolle
Ideen einfallen lassen. Schauen Sie mal vor-
bei!

Peter Siegel — Vorstand
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Neues fiir unsere Kleinsten: Die VR-SparParty 2015

So macht Sparen Spaf

Seit Jahren belohnen wir das Sparen der Kin-
der und Jugendlichen Ende Oktober wah-
rend der Sparwoche mit kleinen Geschenken
in unseren Geschaftsstellen. In diesem Jahr
geht die Sparwoche in eine neue Dimension!
Mit eigenen Ideen setzten sich unsere Auszu-
bildenden im Rahmen des aktuellen Azubi-
Projekts daftr ein, das Sparen noch attrakti-
ver zu machen. Unter der Leitung von Nadine
Weinmann und Florian Soldner entwickelte die
Gruppe ein bisher einzigartiges Konzept.

Die VR Spar-Party 2015

In diesem Jahr lassen wir es richtig krachen. Die

Sparer erwartet ein abwechslungsreiches Pro-
gramm mit Spannung, SpaB und vielen Uber-
raschungen. Fir jede Spareinzahlung gibt es
neben einem Geschenk die Chance auf tolle Ge-
winne. Nach der Einzahlung durfen die jungen
Sparerinnen und Sparer am Glucksrad drehen.
Dabei winken zum Beispiel Eintrittskarten fur
das Legoland in Gunzburg, das Playmobilland
in Zirndorf oder das Palm-Beach-Erlebnisbad in
Nurnberg.

Besonders freut sich das VR-SparParty-Team
darauf, gemeinsam mit jungen und jungge-
bliebenen Mitgliedern lustige und coole An-
steckbuttons zu kreieren oder Besucher am

Schminkstand in Piraten, Schmetterlinge und
viele andere Personlichkeiten oder Tiere zu ver-
wandeln.

Unsere VR-SparParty hat sich schon weit herum-
gesprochen — es haben sich sogar zwei bertihm-
te Uberraschungsgéste aus dem Disneyland an-
gekundigt, die sicher jeder kennt.

Wir laden unsere Kleinsten herzlich ein:
Seid Gast bei der VR-SparParty von Don-
nerstag, 22. Oktober, bis einschlieBlich Frei-
tag, 30. Oktober 2015. Welche Geschafts-
stellen teilnehmen und welches Programm
Euch erwartet, seht lhr unten.

Spannung, SpaB3, Geschenke

VR-SparParty 2015

Beim VR-SparParty-Programm ist fiir jede(n) etwas dabei - Wir freuen uns auf Euch!

Wann? Wo?

Donnerstag, 22.10.2015
Freitag, 23.10.2015
Montag, 26.10.2015
Dienstag, 27.10.2015
Mittwoch, 28.10.2015
Donnerstag, 29.10.2015
Freitag, 30.10.2015

An unserem Gliicksrad kénnt lhr jeden Tag tolle Preise gewinnen*:

= Eintrittskarten fiir's Legoland in Gunzburg, das Freizeitbad Palm-Beach in NUrnberg oder den Playmobil-Funpark in Zirndorf

= Kleingewinne und viele Sachpreise

* Die Teilnahmebedingungen fir das Glucksrad-Gewinnspiel kdnnen in unseren Geschéftsstellen und im Internet unter www.vrkt.de/sparparty eingesehen werden.
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KCD-Mikrofinanzfonds - il

Geld anlegen mit gutem Gewissen

Mit dem KCD-Mikrofinanzfonds - Ill berticksich-
tigen Sie bei lhrer Geldanlage auch entwick-
lungspolitische Aspekte. Der Fonds fordert aus-
gesuchte Mikrofinanzinstitute, die Mikrokredite
an Menschen in Entwicklungs- und Schwellen-
landern vermitteln und ihnen dadurch eine Per-
spektive bieten.

Initiator, Investor, Fondsmanager und Hauptver-
triebsstelle des KCD-Mikrofinanzfonds - lil ist die
BANKIMBISTUMESSEN eG (BIB). Die VR Bank Kit-
zingen eG ist exklusive Vertriebsstelle in Bayern.

Was bedeutet Mikrofinanz?

Viele Menschen in Entwicklungs- und Schwel-
lenldndern haben keine Moglichkeit, am wirt-
schaftlichen Leben teilzunehmen. Dabei sind
tragfahige Ideen sowie unternehmerisches Wis-
sen und Kénnen oft vorhanden. Die Umsetzung
scheitert allein am fehlenden Zugang zu Finanz-
dienstleistungen. Hiervon betroffen sind rund
zwei Drittel der Weltbevolkerung. Mikrofinanz
schlieB3t diese Lucke.

Spezialisierte Mikrofinanzinstitute (MFls) bieten
armen, aber wirtschaftlich aktiven Frauen und
Mannern Unterstitzung durch Kleinstkredite,
mit denen sie sich eine wirtschaftliche Existenz
aufbauen konnen. Die Mikrofinanzinstitute vor
Ort beraten und unterstitzen ihre Kreditneh-
mer. Sie begleiten deren Entwicklung mit Pro-
dukten, die auf die Bedurfnisse der Menschen
abgestimmt sind. Ihr Geld arbeitet damit in

Mikrofinanz anschaulich dargestellt
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der Realwirtschaft. Als "Hilfe zur Selbsthil-
fe" bietet Mikrofinanz eine Chance, mit eige-
ner Kraft den Weg aus der Armut zu finden.

Die Funktionsweise des KCD-Mikrofinanz-
fonds - Il im Detail

Die BANK IM BISTUM ESSEN eG (BIB) vergibt
weltweit Kredite an lokale Mikrofinanzinstitute
(MFIs). Diese Kredite werden von dem Fonds
erworben; die Zinszahlungen fiur die Kredite
flieBen in den Fonds. Die BIB pruft, Uberwacht
und unterstitzt die MFls bei der wirtschaftlichen
und sozialen Planung.

Die MFIs splitten die gewahrten Kredite der
BIB auf und vergeben hieraus Mikrokredite an
Kleinstunternehmen. Sie erhalten fur die ver-
gebenen Mikrokredite Zinszahlungen von den
Kleinstunternehmen und zahlen eine Verzin-
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sung fur die erhaltenen Kredite an die BIB.

Die Kleinstunternehmen wirtschaften mit den
erhaltenen Kreditgeldern und zahlen fur die Mi-
krokredite Zinsen an die MFlIs.

Mehr Informationen (zum Beispiel den Ver-
kaufsprospekt und wesentliche Anlegerin-
formationen) zum KCD-Mikrofinanzfonds
- Il erhalten Sie bei unseren Finanzplanern.

VR-News

Der Fonds im Uberblick (Stand 09/2015)
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Ertragsverwendung
Risikoklasse
Verwabhrstelle

Verwaltungsgesell-
schaft

Fondsmanager

Fondswdhrung

Mindestanlage /
Stlickelung

Bewertung /
Kaufmaglichkeit

RegelmaBige Bespa-
rung (Sparplan)

Ruickgabe von
Anteilen

Ausgabeaufschlag

LU1106543249/
A12A0Y

ausschuttend

2 (risikoscheu)

DZ Privatbank S.A.
IPConcept (Luxem-
burg) S.A

BANK IM BISTUM
ESSEN eG

EUR

1.000 EUR /
1 Fondsanteil

einmal monatlich

nicht moglich

Zum letzten Bankar-
beitstag eines Kalen-
derquartals. Rucknah-
meantrage mussen
mind. einen Monat
vor dem jeweiligen
Ruicknahmetag bei der
Register- und Transfer-
stelle eingehen.

3%

Die hier angebotenen Informationen enthalten nur allgemeine Hinweise zu einzelnen Arten von Finanzinstrumenten. Sie stellen die Chancen und Ri-

siken der Anlageprodukte nicht abschlieBend dar und sollen eine ausfiihrliche und umfassende Aufklarung und Beratung nicht ersetzen. Detaillierte

Informationen iliber Anlagestrategien und einzelne Anlageprodukte einschlieBlich damit verbundener Risiken, Ausfiihrungsplédtze sowie Kosten und

Nebenkosten stellt Ihnen Ihre VR Bank Kitzingen eG vor Umsetzung einer Anlageentscheidung im Rahmen der Beratung zur Verfiigung.




Wahrungen fiir lhre Reise

Einfach online bestellen und nach Hause liefern lassen

Gemeinsam mit unserem Partner ReiseBank
AG bieten wir Mitgliedern in Kirze die Még-
lichkeit, auslandische Wéhrungen online zu be-
stellen. Das Besondere an diesem Service: Die
gewlnschte Wahrung wird innerhalb weniger
Tage an eine Adresse lhrer Wahl — zum Beispiel
zu Thnen nach Hause oder ins Buro — geliefert.

Der Online-Sortenshop der ReiseBank bietet Ih-
nen auBerdem jede Menge niitzliche Informati-
onen zu lhrem Reiseziel, beispielsweise tber die
genauen Einfuhrbestimmungen. So kénnen Sie
sich optimal und entspannt auf lhre Reise vor-
bereiten.

Als hundertprozentiges Tochterunternehmen der
DZ BANK AG ist die ReiseBank in die Genossen-
schaftliche FinanzGruppe Volksbanken Raiffei-
senbanken eingebunden. Die ReiseBank ist spezi-
alisiert auf auslandische Wahrungen, Edelmetalle
und den Bargeldtransfer mit der Western Union.
In Deutschland ist sie Marktfiihrer im Geschaft
mit Reisezahlungsmitteln.

Bestellungen im Online-Sortenshop sind denk-
bar einfach: Der Gegenwert lhrer Bestellung
muss zwischen 50,00 und 14.999,99 Euro be-
tragen. Wahrend des Bestellvorgangs werden
Ihnen Wechselkurse sowie Ein- und Ausfuhrbe-
stimmungen zur gewdiinschten Wéhrung ange-
zeigt. Derzeit bietet die ReiseBank ausschlieBlich
Vorkasse per Uberweisung als Bezahlmethode
an. Die genauen Zahlungsinformationen gehen
Ihnen nach Ihrer Bestellung per E-Mail zu.

Nach Eingang lhrer Zahlung wird zum aktuellen
Tageskurs (Tag des Geldeingangs) abgerechnet.
Der Gegenwert der Sorten wird hierbei abziig-
lich der anfallenden Kosten berechnet. Ein even-
tuell verbleibender Restbetrag wird lhrer Liefe-
rung in Euro beigelegt.

Der Versand lhrer Bestellung erfolgt nach Zah-
lungseingang an die von lhnen angegebene
Adresse. Versandkosten und -art hangen vom
Gegenwert lhrer Bestellung ab: Bestellungen
zwischen 50 und 200 Euro werden per DHL

Anderungen im Aufsichtsrat

Nach 30 Jahren ehrenamtlicher Tatigkeit schied
der Westheimer Erhard Muller aus Altersgrin-
den aus unserem Aufsichtsrat aus. In der Ver-
treterversammlung im Mai dankten ihm Auf-
sichtsratskollegen und Vorstand fur die jederzeit
kollegiale Zusammenarbeit in den zurlckliegen-
den Jahren.

Neu in den Aufsichtsrat waéhlte die Vertreter-
versammlung Frau Gudrun Schroéder und Herrn
Roland Nagel. Gudrun Schréder wurde 1968 in
Munchen geboren. Die Diplom-Kauffrau trat
1996 in den elterlichen Betrieb in Kitzingen
— die REKA Wellpapenwerke GmbH — ein. Seit

Unsere neuen Aufsichtsratsmitglieder Gudrun Schréder und Roland Nagel.

geliefert, die Versandkosten betragen 5,75
Euro zzgl. 5 Euro Mindermengenzuschlag. Bei
Bestellungen ab 200,01 EUR erfolgt die Liefe-
rung mit GO! oder Intex, die Versandkosten
betragen pauschal 5,75 Euro (Stand Septem-
ber 2015).

Bitte beachten Sie (vor allem bei Lieferungen an
eine Unternehmensadresse): Die Sortenliefe-
rung wird nicht in den Briefkasten einge-
worfen. Sie muss von einer empfangsbe-
rechtigten Person — nicht unbedingt von
lhnen personlich - entgegen genommen
und bestatigt werden.

Unter www.vrkt.de/sortenshop steht der
Online-Sortenshop voraussichtlich ab No-
vember 2015 zur Verfligung.

M'Bank

Fiir sein 30-jahriges Ehrenamt verlieh Vorstand Roland
Koppel (rechts) Erhard Miiller die Eherenurkunde des
Bayerischen Genossenschaftsverbandes.

2004 fuhrt die in Kitzingen wohnende Unter-
nehmerin diesen gemeinsam mit ihrem Vater als
Geschaftsfuhrerin.

Roland Nagel wurde 1958 in Dettelbach gebo-
ren. Der gelernte Stahlbauschlosser betreibt im
Nebenerwerb das elterliche Weingut in Dettel-
bach. Seit 2008 ist er Mitglied des Stadtrats in
Dettelbach. AuBerdem engagiert er sich in der
Jagdgenossenschaft, dem Wein-, Obst- und
Gartenbauverein und als Feldgeschworener.



Jetzt lernen Sie uns kennen: Abteilungen stellen sich vor

Immer am Ball: Das Team "IT, Medien & Kommunikation"

Zugegeben, die Abteilungsbezeichnung "IT,
Medien & Kommunikation" klingt ein we-
nig abstrakt und hort sich nach einer trocke-
nen Angelegenheit an. Doch der Alltag des
5-kopfigen Teams mit Bereichsleiterin Selina
Sauer an der Spitze ist alles andere als lang-
weilig. Das Aufgabengebiet von Thomas Em-
merich, Markus Kéller, René Schmiedel und
Friedgard Unser verlangt Kreativitat, Flexibili-
tat und jede Menge technisches Know-how.

Ohne IT und EDV geht nichts

Ohne moderne und zeitgemaBe EDV-Ausstat-
tung funktioniert in den meisten Unternehmen
nichts mehr. Das ist bei unserer Bank nicht an-
ders. Neben Office-Anwendungen wie z. B.
Microsoft Word oder Excel arbeiten unsere Mit-
arbeiter an insgesamt rund 170 PCs und Note-
books mit zahlreichen speziellen Softwarelésun-
gen fur Banken.

Darlber hinaus stehen unseren Mitgliedern ins-
gesamt 24 Geldautomaten, 15 Kontoauszugs-
drucker und 5 Serviceterminals zur Erledigung
alltéglicher Bankgeschafte zur Verfigung.

Markus Kéller sorgt dafir, dass unsere [T-Infra-
struktur funktioniert und technische Neuerun-
gen bzw. Updates umgesetzt werden. DarUber
hinaus Uberwacht er die Einhaltung rechtlicher
Vorgaben im [T-Bereich und ist verantwort-
lich fur die Durchfihrung von MaBnahmen
zur Datensicherung und zum Datenschutz.

Electronic Banking

Die Betreuung der Mitglieder beim Electro-
nic Banking im Internet bzw. mittels Software
wie der VR-NetWorld Software obliegt Thomas
Emmerich. Er kennt die neuesten Tipps und

Tricks, falls das Electronic Banking Probleme
macht, die von den Kolleginnen und Kolle-
gen im Telefonservice-Center oder in unseren
Geschaftsstellen nicht gelést werden konnen.

Kommunikation auf digitalen Kanalen

Mit unserem Internetauftritt bieten wir Mitglie-
dern eine vollwertige Online-Geschéftsstelle.
Besucher konnen Auftrage erteilen, Produkte
abschlieBen und sich tUber Themen rund ums
Geld und unsere Bank informieren.

René Schmiedel und Thomas Emmerich sorgen
dafir, dass unsere Online-Geschaftsstelle immer
geodffnet hat und stets auf dem aktuellen Stand
ist. Dazu mussen mehr als 400 einzelne Seiten
gepflegt, Informationen Uber Finanzthemen an-
sprechend und verstandlich aufbereitet, passen-
de Fotos und Grafiken ausgewahlt werden.

Die Prasenz in sozialen Netzwerken — allen
voran Facebook — nimmt zwischenzeitlich ei-
nen groBen Stellenwert ein. Dabei betreten
vor allem Banken Neuland. Das gilt auch fur
uns und unser Team lernt jeden Tag dazu.
Entsprechend lebhaft geht es bei Besprechun-
gen zu, in denen entschieden wird, welche
Beitrdge veroffentlicht werden. Die Frage,
ob und inwieweit wir sachliche Finanzthe-
men "facebookgerecht" prasentieren, sorgt
dabei fur durchaus hitzige Diskussionen.

Kommunikation zum Anfassen

Trotz fortschreitender Digitalisierung blei-
ben Druckprodukte wie unsere VR-News,
der jahrliche Geschaftsbericht sowie Fly-
er und Plakate fester Bestandteil der Kom-
munikation. Fur die Aufbereitung redakti-
oneller Inhalte und die Gestaltung bis zur
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Druckvorstufe ist René Schmiedel zustandig. H

Bilder sagen mehr als Worte

Ob digital oder gedruckt: Fur alle Kommuni-
kationsmittel gilt das Sprichwort "Bilder sagen
mehr als Worte". Um die Erstellung aussage-
kraftiger Grafiken kimmert sich René Schmie-
del, untersttzt von Friedgard Unser.

Bei der Verwendung von Fotos greifen wir auf
eigene Bilder zurtick, wo immer es mdglich
ist. Gut, dass Markus Kéller und René Schmie-
del in ihrer Freizeit fast immer eine Kamera
dabei haben und ihr fotografisches Wissen
gerne in ihren Arbeitsalltag einbringen. Ge-
meinsam fUhren sie Portrait- oder Gruppen-
shootings von Mitarbeiter/-innen durch oder
gehen auf Streifzug, um Fotos fur Gewinn-
spiele auf unserer facebook-Seite zu machen.

Interne Kommunikation

127 Mitarbeiter in 15 Geschaftsstellen stellen
hohe Anforderungen an die Kommunikation
innerhalb unserer Bank. Eine Vielzahl an tagli-
chen Informationen muss gefiltert, aufbereitet
und rechtzeitig an die jeweiligen Verantwortli-
chen Ubermittelt werden. Jedes Teammitglied-
hat dabei seine Schwerpunkte.

Friedgard Unser erstellt Prasentationen fur Mit-
arbeiterschulungen, informiert Berater Uber Ge-
burten, Hochzeiten und Todesfalle bei Kunden,
verwaltet und aktualisiert Arbeitsanweisungen.
Thomas Emmerich und René Schmiedel halten
Kolleginnen und Kollegen Uber Entwicklungen
im Bereich Electronic Banking auf dem Laufen-
den. Markus Kéller weist auf bevorstehende
Updates und Anderungen an PC-Arbeitsplatzen
und bei Selbstbedienungsgeraten hin.

Das Team "Medien & Kommunikation" (v. links n. rechts): René Schmiedel, Friedgard Unser, Bereichsleiterin Selina Sauer, Markus Koller und Thomas Emmerich.
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Mobile Banking noch komfortabler
Mit VR-SecureGo erhalten Sie Ihre TAN via App auf lhr Smartphone oder Tablet

Mit VR-SecureGo bieten wir lhnen ein neues
TAN-Verfahren zur Erledigung lhrer Bankge-
schafte an. Die VR-SecureGo App Ubermittelt
jede TAN an Ihr mobiles Endgerat (Smartphone
oder Tablet-PC). Von VR-SecureGo profitieren
vor allem Kunden, die Mobile Banking bzw. ihre
Bankgeschéfte online mit dem Smartphone oder
Tablet-PC betreiben.
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Banken mit eigenem Online-Bezahlverfahren

Der entscheidende Vorteil: Mit VR-SecureGo
bendtigen Sie fur Mobile Banking lediglich Ihr
Smartphone oder lhren Tablet-PC. Zusatzli-
che Gerate wie z. B. ein sm@rt TAN-Generator
sind nicht mehr notwendig. Selbstverstandlich
eignet sich VR-SecureGo auch fur Online Ban-
king mit einem herkémmlichen PC bzw. Ban-
kensoftware wie der VR-NetWorld Software.

Vorteile

e Weltweit Bankgeschafte mit Smartphone
oder Tablet-PC erledigen

¢ Online-Banking moglich mit
- VR-Banking App
- eBanking Private und Business Edition
- VR-NetWorld Software

¢ Unabhéangigkeit der App von Mobilfunkbe-
treibern

lhre Sicherheit

Sicherheit wird bei VR-SecureGo groB geschrie-
ben. Folgende Merkmale zeichnen die App aus:

e VerknlUpfung der App mit den Zugangsdaten
lhrer eBanking-Anwendung

e Zusatzlicher Schutz durch ein Passwort

paydirekt startet voraussichtlich im November 2015

Die rasanten Entwicklungen im Internethandel
zeigen deutlich, dass der Kundenwunsch nach
einfachen und bequemen Bezahlverfahren
mindestens so grof ist wie der nach Sicherheit.
Als logische Konsequenz haben die genossen-
schaftliche Finanzgruppe, die Sparkassenorga-
nisation sowie die GroB- und Privatbanken ein
neues Online-Bezahlverfahren auf den Weg
gebracht.

.paydirekt” hei3t es und bietet das direkte, si-
chere und einfache Bezahlen mit dem Girokon-
to im Internet. Voraussichtlich Anfang Novem-
ber geht paydirekt an den Start.

Sicherheit und Datenschutz werden bei paydi-
rekt groBgeschrieben: Als erstes Online-Bezahl-
verfahren ist paydirekt unmittelbar mit dem
Girokonto verknlpft, dem der Kaufbetrag be-
lastet wird. Es werden weder Warenkorb- noch
Kontodaten der Kunden an Handler weiterge-
geben. Samtliche Datenstrome laufen Uber Da-
tenleitungen und Server in Deutschland. Einzige
Voraussetzung fur die Nutzung von paydirekt ist
die Onlinefahigkeit des Girokontos.

Ausfiihrliche Informationen finden Sie un-
ter www.vrkt.de/paydirekt im Internet .

Die neun wichtigsten Fragen und Antworten zu paydirekt

Online-Bezahlen ist mir zu unsicher. War-
um soll ich jetzt paydirekt nutzen? paydirekt
nutzt im Hintergrund das eigene Girokonto —
von lhrer Bank in bewahrter Form abgesichert.
Damit sind Sicherheit, Datenschutz und Trans-
parenz der Bezahlvorgange durch deutsche
Normen und Regularien garantiert.

Welche Garantien bietet paydirekt beim
Online-Bezahlen? Kauferschutz und Handler-
garantie sind die Basis fir paydirekt. Zahlungen
erfolgen per Lastschrift. Dadurch kann die Bank
geleistete Zahlungen wieder gutschreiben, falls
die bestellte Ware nicht geliefert wird. Gleich-
zeitig hat der Handler Gewissheit, sein Geld bei
ordnungsgemaBer Lieferung zu erhalten.

Wer hat Zugriff auf meine Konto- und
Warenkorbdaten? paydirekt verkauft keine
Warenkorb-Daten von Kunden. Auch die Kon-
todaten der Kunden bleiben bei ihrer Bank, sie
werden nicht an den Handler weitergegeben.
Das Bezahlsystem nimmt keine auBereuropai-
schen Umwege im Zahlungsverkehr. Die Server
und die Datenstrome laufen ausschlieBlich in
Deutschland.

¢ Kontrollfunktion durch vorherige Anzeige der
Transaktionsdaten (z. B. Uberweisungsdaten)

e Hoher Schutz vor Trojaner-Angriffen
Gut zu wissen

Sofern Sie aktuell das mobileTAN-Verfahren nut-
zen (TAN-Ubermittlung via SMS), wird dieses mit
der Freischaltung von VR-SecureGo automatisch
abgemeldet. Die gleichzeitige Nutzung beider
Verfahren ist nicht méglich.

Die VR-SecureGo App gibt es fir die Betriebs-
systeme iOS und Android. Mit dem Scannen des
QR-Codes gelangen Sie direkt zum Download
im passenden Store (iTunes / google play).

VR-SecureGo fiir iOS

VR-SecureGo fiir Android

Ausfihrliche Informationen zu VR-SecureGo
finden Sie unter www.vrkt.de/securego im
Internet.

Was brauche ich fiir paydirekt? Die einzige
Voraussetzung ist ein onlinefahiges Girokonto.

Wo kann ich mich fiir paydirekt anmelden?
Die Registrierung erfolgt einmalig im Online
Banking bei der kontoftihrenden Bank.

Wie funktioniert paydirekt beim Einkau-
fen? Nach Auswahl der Bezahlart "paydirekt"
muss der Kunde seinen Benutzernamen oder
seine E-Mail und ein Kennwort eingeben. Damit
wird der Kauf bestatigt. Das Geld wird direkt
dem Girokonto belastet.

Bei welchen Internet-Shops kann ich be-
zahlen? Nach dem Start im November werden
zuerst groBBe Internethandler paydirekt als Be-
zahlfunktion anbieten. Wir gehen davon aus,
dass schon sehr schnell weitere - auch kleinere
- Handlergruppen die Bezahlfunktion tberneh-
men werden.

Wann kommt paydirekt? paydirekt startet vo-
raussichtlich Anfang November.

Was kostet es? Fir die Kunden der beteiligten
Banken ist die Nutzung kostenfrei.
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Aktien bleiben daher alternativios

Ein Gastbeitrag von Boérsenprofi Stefan Rif3e

Als im Fruhjahr der Deutsche Aktienindex DAX
Uber die 12.000 Punkte-Marke kletterte, gab es
irgendwann eine einhellige Begrindung, warum
die Aktien so stark steigen und weiter steigen
werden. Sie sind alternativlos. Alternativlos des-
halb, weil es Zinsen so gut wie keine mehr gibt.
Zur gleichen Zeit rentierte sogar der Zins der
zehnjahrigen deutschen Bundesanleihe bei null
Prozent. An negative Zinsen bei den kurzlaufen-
den Anleihen hatte man sich ja schon gewohnt.

Erstens kommt es anders und zweitens als
man denkt

Doch wie so oft, kommt es an der Borse erstens
anders und zweitens als man denkt. Die Kurse
waren zumindest kurzfristig heiB gelaufen und
dann sorgten die Griechenlandkrise und spater
die Unsicherheit Uber Chinas kinftiges Wachs-
tum und dessen Auswirkungen auf die Welt-
wirtschaft dafir, dass sie erst einmal weltweit
auf Talfahrt gingen.

Von der Alternativliosigkeit der Aktie ist mittler-
weile nur noch selten etwas zu horen. Anleger
sind Herdentiere und so passen sie ihre Meinung
mehr ungewollt als gewollt meistens den Kur-
sen und dem Konsens an. Nach dem heftigen
Kurssturz am Montag, dem 24. August, an dem
der DAX auf bis nur noch gut 9.300 Punkte ge-
fallen war, wird nun wieder mehr Gber Gefah-
ren gesprochen. So mahnen manche davor, dass
Aktien keineswegs mehr billig seien. Mit diesem
Argument muB3 man sich in der Tat ernsthaft
auseinander setzen, denn noch nie war sie
schwieriger zu beantworten als heute.

Friher schaute man vor allem auf das Kurs/
Gewinn-Verhaltnis (KGV), das den Aktienkurs in
Relation zum erwirtschaften Gewinn pro Aktie
betrachtet. Es gab entsprechend lange Zeitrei-
hen fur diese Zahlen und so lieB sich ein histori-
scher Durchschnitt ermitteln. Waren die Aktien
weit darlber bewertet, waren sie teuer, so wie
zur Zeit des Internetbooms um die Jahrtausend-
wende. Da mussten dann Geschichten vom ewi-
gen Wachstum und der New Economy erfunden
werden, um die Bedenken, die die Bewertungen
auf den Plan riefen, zu zerstreuen. Erfahrene Bor-

sianer lieBen sich zumeist nicht beirren, sondern
machten Kasse. Die Unerfahrenen holten sich
die blutige Nase, wenn die Traume zerplatzten.

Aktien zu teuer?

Sieht man sich nun heute die historischen Kenn-
zahlen an, dann ist festzuhalten, dass die Kurse
an der Wall Street mittlerweile einigermafBen
teuer sind. In Europa sieht es besser aus, von
Unterbewertung kann jedoch auch hier keine
Rede mehr sein. Am gunstigsten sind die Kurse
noch in Japan. Also Finger weg von Aktien oder
wer welche hat, verkaufen? Leider ist es nicht
so leicht. Denn fraher ist nicht heute. Sobald in
die Bewertungen der Zins einflieBt, dreht sich
das Bild und Aktien sind plotzlich richtig billig.

Hohe Dividendenrendite bei DAX-Werten

Die Dividendenrendite der 30 DAX-Werte liegt
heute mehr als dreimal so hoch wie die zehn-
jahriger Bundesanleihen. Bis zur Finanzkrise im
Jahr 2008 war es stets so, dass der langfristige
ZinsfuB tber der Dividendenrendite lag. SchlieB3-
lich hatte man bei Aktien ja noch die Kurschan-
cen. Vergleiche mit dem Internetboom im Jahr
2000, wie sie teilweise zuletzt wieder gezogen
wurden, sind daher absurd. Damals bekam man
fur eine zehnjéhrige Bundesanleihe fiinf Prozent
Zinsen, wahrend die Dividendenrendite im DAX
schlappe 1,5 Prozent und damit ein Drittel be-
trug. Die Relationen haben sich also umgekehrt,
und das macht auch einen DAX bei 12.000
Punkten nicht teuer. Wiirde er diesbezlglich die
damalige Relation wieder erreichen, musste er
auf 108.000 Punkte klettern. Das wird er frei-
lich nicht tun. Doch das Beispiel macht deutlich,
wie glnstig Aktien eigentlich sind. Und selbst
in den USA, wo der Zins hoher liegt und die Di-
videndenrendite tiefer, sind Aktien nach einem
Bewertungsmodell der US-Notenbank Federal
Reserve FED noch immer unterbewertet. Dieses
bezieht ebenfalls den Zins mit ein und demnach
wadre der S&P 500 erst bei gut 3.000 Punkten
fair bewertet.

Aktien bleiben daher alternativlos und wer keine
oder nur wenige hat und sein Geld noch immer

zu Minizinsen irgendwo parkt, der sollte jetzt
investieren und sich ein globales Aktiendepot
aufbauen. Dies geht am leichtesten Uber Fonds.

Und dann kann ich nur dazu raten, die Kurse
nicht jeden Tag zu verfolgen, sondern sich tber
eine Dividendenrendite von satten drei Prozent
zu freuen. Denn Einbriiche wie zuletzt wird es
immer wieder geben. Weil die Kurse in dieser
Weise schwanken, hélt die Mehrheit der Deut-
schen Aktien fir Spekulation. Ein Grund, warum
Aktieninvestments hierzulande nie popular wur-
den. Denn wir lieben Sicherheit. Doch wer Ak-
tien kauft, der ist beteiligt an einem Unterneh-
men. Und egal, ob es auch mal kraftig runter
geht: Geht es den Unternehmen gut, dann geht
der Weg der Aktien langfristig auch aufwarts.

Stefan RiBBe war im vergangenen Jahr Gast bei unse-

rer Mitgliederveranstaltung "Klassik & Finanzen". Sein
Vortragsthema lautete ,Zwischen Inflation und Deflati-

on - Finanzierung und Geldanlage in zinslosen Zeiten”.

Er ist Portfolio Manager und Gesellschafter bei der HPM
Hanseatischen Portfolio Management GmbH in Hamburg.
Seit seinem 16. Lebensjahr beschéftigt er sich intensiv mit
den internationalen Finanzmérkten. Im Alter von 17 Jahren
lernte er den 1999 verstorbenen Borsenaltmeister André
Kostolany kennen, mit dem ihn bis zu dessen Tod eine enge
Freundschaft verband. Bekannt wurde Stefan RiBe aber vor
allem wegen seiner Berichte fiir ,N-TV*, die von 2001 bis
2005 live vom Frankfurter Borsenparkett gesendet wurden.
Sein jlingstes Buch ,Die Inflation kommt!” war eines der
erfolgreichsten Wirtschaftsbiicher im Jahr 2010.



Neue Einsatzorte

fur Mitarbeiter
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Privatkundenbe-
rater Michael
Eichner berdt ab
sofort auch unsere
Mitglieder in der
Geschaftsstelle
Mainstockheim.
Seinen Kunden in
der  Geschafts-
stelle Dettelbach

steht er weiterhin als Ansprechpartner zur

Verflgung.

©

Privatkundenbe-
rater Maximilian
Hartmann hat
neben seiner be-
ruflichen Tatigkeit
im  vergangenen
Jahr das Studium
zum Betriebs-
wirt BankCOL-
LEG absolviert und

mit Erfolg beendet. Herr Hartmann berat
die Mitglieder und Kunden in unseren Ge-
schéftsstellen in der Paul-Eber-StraB3e in
Kitzingen, Marktsteft und Sulzfeld.

Ab sofort steht
Privatkunden-
berater ~ Bastian
Lesch auch Mit-
gliedern und Kun-
den in unserer
Geschaftsstelle
Mainbernheim
als  Ansprechpart-
ner zur Verfligung.

Seine Kunden in Nenzenheim betreut er

weiterhin.

Privatkundenbera-
terin Claudia Sei-
pel berat ab sofort
die Mitglieder und
Kunden in unserer
Geschaftsstelle
Kénigsberger

Str. 15a in der
Kitzinger  Sied-
lung.

Herzlich Willkommen!

Drei neue Auszubildende starten bei uns ins Berufsleben

Das neue Ausbildungsjahr hat begonnen und wir
begriBen drei neue Auszubildende. Anna Hil-
gert, Katharina Moser und Anna Schéfer starten
in diesem Jahrihre Ausbildung zur Bankkauffrau.
Frau Schafer wird gleichzeitig ein Wirtschafts-
studium an der ADG Business School/Steinbeis-
Hochschule Berlin absolvieren. Dieser Bildungs-
weg ermdglicht es ihr, innerhalb von vier Jahren
neben der Ausbildung zur Bankkauffrau (IHK)
den akademischen Abschluss Bachelor of Arts zu
erlangen. Christina Schmer und Ausbilderin Va-
nessa Senft wollten mehr Uber die Drei wissen.

Wie alt sind Sie und was machen Sie gerne
in lhrer Freizeit?

Anna Hilgert: Ich bin 19 Jahre alt und habe
das Armin-Knab-Gymnasium in  Kitzingen
besucht. Bei schénem Wetter gehe ich ger-
ne Reiten und treffe mich mit Freunden.
Katharina Moser: Ich bin 18 Jahre alt und
habe mein Abitur ebenfalls am Armin-Kn-
ab-Gymnasium in Kitzingen gemacht. In
meiner Freizeit mache ich am liebsten Mu-
sik. Ich spiele Klarinette und Saxophon.
Anna Schafer: Ich bin 22 Jahre alt. Aufge-
wachsen und zur Schule gegangen bin ich in
Aschaffenburg. Flr mein inzwischen abge-
schlossenes Studium in Psychologie bin ich dann
nach Sommerhausen gezogen. Ich koche und
backe sehr gerne. AuBerdem mache ich Sport
und unternehme viel mit meinen Freunden.

Inzwischen gibt es eine Vielzahl von Lehr-
berufen - was macht die Ausbildung zur
Bankkauffrau fiir Sie so besonders?

Anna Hilgert: Mir ist es vor allem wichtig,
dass ich mit und fur Menschen arbeite. Als
Bankkauffrau kann ich das gut mit dem Arbei-
ten mit Zahlen verbinden. Toll finde ich auch
das gepflegte Arbeitsumfeld in einer Bank.
Katharina Moser: Ich bin sehr gerne mit Men-
schen in Kontakt. Neben der Beratung gibt es
auch andere Bereiche in einer Bank, die mich
interessieren. Der Beruf ist einfach vielfaltig.
Anna Schafer: In der Kundenbetreu-
ung wird man taglich mit neuen Situatio-
nen konfrontiert. So bleibt der Alltag im-
mer  abwechslungsreich ~ und  spannend.

Weshalb haben Sie sich fiir die VR Bank Kit-
zingen eG als Arbeitgeber entschieden?

Anna Hilgert: Schon vor meiner Bewerbung war
ich zufriedene Kundin bei der VR Bank Kitzingen
eG. AuBerdem kenne ich Nadine Weinmann,

—

Von links nach rechts: Anna Schéfer, Anna Hilgert und
Katharina Moser.

die gerade das Verbundstudium absolviert.
Katharina Moser: Kunde und Mitglied
bin ich schon lange und auch von Ande-
ren habe ich immer Positives Uber die VR
Bank Kitzingen eG gehort. Da war fur mich
klar, dass ich gern hier arbeiten mochte.
Anna Schéafer: Bei meinem Vorstellungs-
gesprach in der VR Bank Kitzingen eG
habe ich mich am wohlsten gefuhlt. Ich
hatte sofort das Gefthl, dass mein beruf-
licher Werdegang hier unterstitzt wird.

Wo sehen Sie fiir sich die groBte Heraus-
forderung in der Ausbildung? Und worauf
freuen Sie sich schon jetzt?

Anna Hilgert: Meine Ausbildungszeit im Rech-
nungswesen wird bestimmt eine Herausforde-
rung fur mich. Besonders freue ich mich schon
darauf, mit Abschluss meiner Ausbildung als voll-
wertige und kompetente Mitarbeiterin zu gelten.
Katharina Moser: Da ich Abitur habe, be-
tragt meine Ausbildungszeit nur zwei Jah-
re. Da wird das Lernen sicher auch mal an-
strengend. Ich freue mich schon darauf,
viele neue Menschen kennen zu lernen.
Anna Schéafer: Die groBte Herausforderung
wird fur mich sein, Studium und Ausbildung un-
ter einen Hut zu bekommen und meinen eigenen
Ansprlichen neben denen der Bank gerecht zu
werden. Ich freue mich vor allem auf die netten
Kollegen und eine spannende Ausbildungszeit.

Wir wiinschen den Dreien viel Freude und
Erfolg bei ihrer Ausbildung. Fiir das Jahr
2016 sind in unserer Bank noch freie Aus-
bildungspldtze vorhanden. Alle Informa-
tionen zu den Ausbildungsmdéglichkeiten
gibt es unter www.vrkt.de/ausbildung im
Internet.
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